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ACORD

de la comissio paritdria del Conveni col-lectiu de
treball per a les empreses i treballadors de trans-
port de malalts i accidentats en ambulancia
(Transport sanitari) de Catalunya per als anys
2002-2005, en relacié a uns temes relacionats amb
la subrogacié6 del personal vinculat al darrer
procés contractual derivats de la licitacié efectu-
ada per I’Administracié (CatSalut-SEMSA)

L’esmentada Comissié passa a tractar, per
decisié d’ambdues parts i en atenci a laimpor-
tancia i interes de les parts en assegurar molt es-
pecialment els drets dels treballadors, els se-
giients temes relacionats amb la subrogacié del
personal vinculat al darrer procés contractual
derivats de la licitaci6 efectuada per I’ Adminis-
tracié (CatSalut -SEMSA).

La representacié empresarial manifesta que
la present reuni6 esta fonamentada en la deci-
sid de cercar solucions, entre les dues parts, en
els casos en que no es doni acord entre les di-
ferents empreses per a la subrogacio del perso-
nal que correspongui.

Es procedeix a donar repas a la totalitat dels
lots en que estava dividida la licitacié esmentada.

La comissi6 paritaria a data d’avui no cons-
tata I’existencia de cap problema en els segiients
lots

1 (Alt Pirineu) 3(Tarragona); 4 (Terres de I’
Ebre); 5 (Girona); 6 (Catalunya Central); 7(Alt
Penedes - Garraf); 11 (Maresme); 12(Baix Llo-
bregat - Centre Nord) 13 (Baix Llobregat -Delta
Litoral); 15 (Barcelones Nord); 16 (Barcelona
Ciutat); 17(Barcelona Ciutat) ; 18 (Barcelona
Ciutat); 19 (Barcelona Ciutat) i Urgent Bar-
celona Ciutat.

Ambdues parts acorden que en cas de detec-
tar-se algun problema nou; es reuniran en el
termini maxim d’una setmana.

El Lot 2: Terres de Lleida: La Comissié Pa-
ritaria constata que tractant-se d’una tnica em-
presa adjudicataria de tots dos tipus de transport
ha de subrogat la totalitat del personal, sempre
que tingui almenys els 7 mesos d’antiguitat a
I’empresa, que determina el Conveni.

El Lot 8: Valles Occidental (Sabadell): La
Comissio6 paritaria delega en les empreses afec-
tades perque s’acabin de posar d’acord posant
com a data limit el dijous dia 8 de juny, ales 10:00
hores. Tant en el cas de no haver assolit acord
com per a informar-los de ’acord assolit, es re-
uniran amb els sindicats i amb la representacio
legal dels treballadors de les empreses a les 10:00
hores del mateix dia, al carrer Xaloc, 2 de Sa-
badell. De no assolir un acord en aquesta reu-
nié es passara directament al procediment ar-
bitral del TLC, perque aquest determini a quina
empresa han de quedat subrogats els treballa-
dors en discussid.

El Lot 9: Valles Occidental (Terrassa - Rubi)
La Comissi6 Paritaria delega en les empreses
afectades perque s’acabin de posar d’acord po-
sant com a data limit el dijous dia 8 de juny, a les
12:00 hores. Tant en el cas de no haver assolit
acord com per a informar-los de I’acord assolit,
es reuniran amb els sindicats i amb la represen-
taci6 legal dels treballadors de les empreses, a
les 12:00 hores del mateix dia, al carrer Xaloc,
2 de Sabadell. De no assolir un acord en aquesta
reunio, es passara directament al procediment
arbitral del TLC perqué determini a quina
empresa han de quedat subrogats els treballa-
dors en discussié.

El Lot 10: Valles Oriental: Se constata només
el problema d’un treballador. Donada la impos-
sibilitat de posar d’acord a les empreses afecta-
des, s’acorda sotmetre-ho directament procedi-
ment arbitral del TLC

El Lot 14: L'Hospitalet/Fonsanta: Es constata
només el problema de 6 treballadors. Donada
I'impossibilitat de posar d’acord a les empreses
afectades, s’acorda sotmetre-ho directament al
procediment arbitral del TLC.

Es delega amb el Sr. Josep Gallego perque
faci les gestions adients davant el TLC per agi-
litzar els tramits de sotmetiment al procediment
arbitral, comencant per demanar el llistat del cos
d’arbitres del TLC i la signatura de les corres-
ponents sol-licituds d’arbitratge a les empreses
afectades, dels casos que aixi han estat acordats
en aquesta reunio.

A les 18:30 hores es procedeix a la lectura de
I’acta. Tot seguit la representacié d’UGT, deci-
deix abandonar la reunié per motius que no es
fan constar perque no hi sén per aportar la seva
manifestacio.

Continua la reunié amb la representacio sin-
dical de CCOO, plantejant -se en primer lloc,
la possibilitat de que la present sessié mantin-
gui la seva validesa al marge de ’abandonament
de 'UGT donada la importancia de resoldre en
breu termini els problemes dels treballadors del
sector.

Ambdues parts valoren que donat que al
Conveni 2002-2005, que és el que ara s’esta in-
terpretant CCOO disposa de la representacid
majoritaria, la reunié pot continuar al estar prou
representades ambdues parts, malgrat ’aban-
donament de la reuni6 per part de TUGT.

En aquest sentit les parts es ratifiquen en els
punts tractats i acordats inicialment en el decurs
de la reunid, acordant-se donar trasllat de La
present acta al CatSaluti SEMSA, tali com amb
ells, es va quedar i sera objecte de registre en el
Departament de Treball, per a la qual cosa, fa-
culta al Sr. Josep Gallego.

(06.207.120)

RESOLUCIO

TRI1/2974/2006, de 13 de juliol, per la qual es dis-
posa la inscripcié i la publicacié de I’Acord de
la Comissio Negociadora del Conveni col-lectiu
de treball del sector de neteja d’edificis i locals de
Catalunya per als anys 2005-2009, relatiu a la
modificacio de I'article 70 i la taula salarial de
Barcelona i Girona (codi de conveni niim.
7902415).

Vistel text 1’ Acord de la Comissié Negociadora
del Conveni col-lectiu de treball del sector de neteja
d’edificis i locals de Catalunya per als anys 2005-
2009, relatiu a la modificacié de I'article 7011a taula
salarial de Barcelona i Girona, subscrit el dia 6 de
febrer de 2006,1d’acord amb el que disposen I’ar-
ticle 90.2 13 del Reial decret legislatiu 1/1995, de
24 de mareg, pel qual s’aprova el Text ref6s de la
Llei de I'Estatut dels treballadors; I'article 2.b) del
Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre re-
gistre i diposit de convenis collectius de treball;
Particle 11.2 de I’Estatut d’autonomia de
Catalunya, i altres normes d’aplicacio,

REsoLc:

—1 Disposar la inscripcié de 1’Acord de la
Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de
treball del sector de Neteja d’Edificis i Locals
de Catalunya per als anys 2005-2009, relatiu a
la modificacio de I’article 701 la taula salarial de
Barcelona i Girona (codi de conveni ndm.
7902415) al Registre de convenis de la Direccié
General de Relacions Laborals.

—2 Disposar que I’Acord esmentat es publiqui
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
amb el compliment previ dels tramits pertinents.

Notifiqueu aquesta Resolucié a la Comissié
negociadora del Conveni.

Barcelona, 13 de juliol de 2006

MAR SERNA CALVO
Directora general de Relacions Laborals

Traduccio del text original signat per parts

ACORD

de la Comissié Negociadora del Conveni col--
lectiu de treball del sector de Neteja d’Edificis i
Locals de Catalunya per als anys 2005-2009,
relatiu a la modificacié de article 70 i taula sa-
larial de Barcelona i Girona

L’omissi6 parcial de I’article 70, després de
I’apartat c, que haura de dir:

“Els diumenges i festes abonables, gratifica-
cions extraordinaries i els plusos de distancia i
transport i de Conveni, els percebran al mateix
import que el personal de la seva categoria que
no realitzi el seu treball en jornada nocturna.”

Igualment se subsana a la Taula salarial cor-
responent a Barcelona i Girona que:

El personal directiu compren les categories
de director, director comercial, director admi-
nistratiu, cap de compres i cap de serveii el
personal titulat estara compres pel titulat de grau
superior, mitja i laboral o professional ja que per
error ambdés grups de categories es varen in-
cloure en el de personal directiu.

(06.206.052)

RESOLUCIO

TRI/2975/2006, de 19 de juliol, per la qual es dis-
posa la inscripcié i la publicacié de I’Acord de
la Comissié paritaria del Conveni col-lectiu de
treball de I’Ajuntament de Lleida, personal la-
boral, per a I’'1.1.2006 al 31.12.2008, relatiu a
Padaptacio dels complements de catdleg i regu-
laritzacié que figuren al Conveni del personal
laboral de I’ Ajuntament de Lleida (codi de con-
veni niim. 2500021 ).

Vist el text de I’ Acord de la Comissi6 paritaria
del Conveni col-lectiu de treball de I’Ajuntament
de Lleida, personal laboral, per a 1'1.1.2006 al
31.12.2008, relatiu a I’adaptacié dels comple-
ments de cataleg i regularitzacié que figuren al
Conveni del personal laboral de I’Ajuntament
de Lleida, subscrit el dia 7 de juliol de 2006, i de
conformitat amb el que estableixen ’article 90.2
i3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de
marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de I’Estatut dels treballadors; I’article 2.b) del
Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre
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registre i diposit de convenis col-lectius de tre- GRUPC............... De 0 fins 1123.81 euros N G CD cC CR
ball; I’article 11.2 de la Llei organica 4/1979, de GRUPD................. De 0 fins 1184.26 euros 16 B 3 393.00 58757
18 de desembre, de I’Estatut d’autonomia de GRUPE ................. De 137.94 fins 843.84 euros d >
Catalunya, i altres normes d’aplicacio, (taula desglossada a I’annex 13) 16 B 22 393,00 623,72
2. complement de regularitzaci6 de I’article 15. 16 B 21 393,00 659,81
REsoLc: 2n. Incloure un annex 13, abans de la Dispo- 12 E 3(9) 232’83 3??33
—1 Disposar la inscripcié de I'Acord de la sicid Final, el qual s’adjunta a aquest document. T B 8 393’00 737751
Comissi6 paritaria del Conveni col-lectiu de Licida. 7 de iuliol de 2006 d u
treball de I’ Ajuntament de Lleida, personal la- cida, / de juliolde 16 B 17 393,00 759,72
boral, per a 1’1.1.2006 al 31.12.2008, relatiu a Per la Corporacié 16 B 16 393,00 781,88
I’adaptacié dels complements de cataleg i regu- b > 15 A 30 246.41 6.56
laritzacié que figuren al Conveni del personal f{lul,sg) e,reSAlIOHS(I)J Ballester : ’
laboral de I’Ajuntament de Lleida, al Registre ose Luis Solans Fueyo 15 A 29 246,41 105,25
de convenis dels Serveis Territorials del Depar- Pels Sindicats, 15 A 28 246,41 141,39
tament de Treball i Industria a Lleida. Victor A. Francino Belilles 15 A 27 246,41 177,54
—2 Disposar que el text esmentat es publiqui Jests Cienfuegos Gomes 15 A 26 246,41 274,09
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Secretaria d’actes: 15 A 25 246,41 351,97
Maria José Arias Aldavert
Lleida, 19 de juliol de 2006 5 A 24 246,41 388,10
15 A 23 246,41 42423
PiLAR NADAL 1 REIMAT ANNEX 13 15 A 22 246,41 460,38
Directora dels S is Territorial
a Ilflz(i:d(zlrzn ?u;deorr\ll:ls crmtonas N=Nivell, G=Grup; CD=Complement de desti; 15 A 21 246,41 496,47
o . CC=Complement cataleg; CR=Complement regula- 15 A 20 246,41 529,74
Transcripcié literal del text signat per les parts ritzacié 15 B 26 246,41 439,14
N G CD CC CR 15 B 25 246,41 517,02
ACORD 17 A 30 550,36 0,01 15 B 24 246,41 553,15
de la Comissio paritaria del Conveni collectiu de 15 B 23 246.41 589.28
treball de ' Ajuntament de Lleida, personal labo- 17 A 29 550,36 98,70 15 B > 2 6’ 11 @ 5’ 3
ral, per al’1.1.2006 al 31.12.2008, relatiu a l'adap- 17 A 28 550,36 134,84 ; ;
tacio dels complements de cataleg i regularitza- 17 A 27 550,36 170,99 15 B 21 246,41 661,52
cio que figuren al Conv?ni del personal laboral 17 A 26 55036 267.54 15 B 20 246,41 694,79
de I’Ajuntament de Lleida 7 A 25 550,36 34542 15 B 19 246 41 717.00
| Als efec(tles de plrocqéir a l’adlapt.acié dels cor?— 17 A 24 55036 381.55 15 B 18 246,41 739,22
plements de cataleg i de regularitzacié que fi- ’ ’
guren en el Conveni del personal laboral de 7 A 23 550,36 417,68 15 B 17 246,41 761,43
I’Ajuntament de Lleida pel 2006-2008, remes al 17 A 22 550,36 453,83 15 B 16 246,41 783,59
Departament de Treball per a la seva publica- 17 A 21 550,36 489,92 14 A 30 117,26 0,01
ci6 en data 19 de maig de 2006. 17 A 20 55036 523.19 14 A 29 117,26 98.70
Reunida la comissi6 paritaria el dia 7 de ju- 17 B 26 550,36 432,59 14 A 28 117,26 134,84
liol de 2006, ha adoptat els segiients acord: 17 B 25 550.36 51047 14 A 27 117.26 170.99
1r. Substituir’el punt 3 de l'apartat B’de I’an- 17 B 24 55036 546,60 14 A 26 117,26 267,54
nex 2, pel que s establel?( a continuacio: 7 B 23 550,36 582,73 14 A 25 117.26 34542
3. Complement especific: 17 B %) 550,36 618,88 14 A 24 117,26 381,55
a) Complement de cataleg 17 B 21 550,36 654,97 14 A 23 117,26 417,68
Nivell segons Quantia any 2006 17 B 20 550,36 088,24 14 A 22 117,26 453,83
anterior Acord nou Acord 17 B 19 550,36 710,45 14 A 21 117,26 489,92
17 B 18 550,36 732,67 14 A 20 117,26 523,19
17 B 17 550,36 754,88 14 B 26 117,26 432,59
17 B 16 550,36 777,04 14 B 25 117,26 51047
16 A 30 393,00 4,85 14 B 24 117,26 546,60
16 A 29 393,00 103,54 14 B 23 117,26 582,73
16 A 28 393,00 139,68 14 B 22 117,26 618,88
16 A 27 393,00 175,83 14 B 21 117,26 654,97
16 A 26 393,00 272,38 14 B 20 117,26 688,24
16 A 25 393,00 350,26 14 B 19 117,26 710,45
16 A 24 393,00 386,39 14 B 18 117,26 732,67
16 A 23 393,00 422,52 14 B 17 117,26 754,88
16 A 22 393,00 458,67 14 B 16 117,26 777,04
16 A 21 393,00 494,76 14 C 22 117,26 854,61
16 A 20 393,00 528,03 14 C 21 117,26 890,70
1. 16 B 26 393,00 437,43 14 C 20 117,26 923,97
GRUPA ....oooo.. De 0 fins 529.74 euros 6 B 25 393,00 51531 14 C 19 117,26 946,18
GRUPB ....ccooeeee De 0 fins 783.59 euros 16 B 24 393,00 551,44 14 C 18 117,26 968,40
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N G CD CC CR N G CD CC CR N G CD CC CR
14 C 17 117,26 990,61 12 B 26 136,09 165,06 11 C 15 101,55 689,58
14 C 16 117,26 1.012,77 12 B 25 136,09 242,94 11 C 14 101,55 711,78
14 C 15 117,26 1.034,99 12 B 24 136,09 279,07 11 C 13 101,55 733,99
14 C 14 117,26 1.057,19 12 B 23 136,09 315,20 11 C 12 101,55 756,22
14 C 13 117,26 1.079,40 12 B 22 136,09 351,35 11 C 11 101,55 778,40
14 C 12 117,26 1.101,63 12 B 21 136,09 387,44 11 D 18 101,55 748,83
14 C 11 117,26 1.123,81 12 B 20 136,09 420,71 11 D 17 101,55 771,04
13 A 29 88,21 0,01 12 B 19 136,09 442,92 11 D 16 101,55 793,20
13 A 28 88,21 36,15 12 B 18 136,09 465,14 11 D 15 101,55 815,42
13 A 27 88,21 72,30 12 B 17 136,09 487,35 11 D 14 101,55 837,62
13 A 26 88,21 168,85 12 B 16 136,09 509,51 11 D 13 101,55 859,83
13 A 25 88,21 246,73 12 C 22 136,09 587,08 11 D 12 101,55 882,06
13 A 24 88,21 282,86 12 C 21 136,09 623,17 11 D 11 101,55 904,24
13 A 23 88,21 318,99 12 C 20 136,09 656,44 11 D 10 101,55 926,44
13 A 22 88,21 355,14 12 C 19 136,09 678,65 11 D 9 101,55 937,54
13 A 21 88,21 391,23 12 C 18 136,09 700,87 10 A 23 68,82 0,01
13 A 20 88,21 424,50 12 C 17 136,09 723,08 10 A 22 68,82 36,16
13 B 26 88,21 333,90 12 C 16 136,09 745,24 10 A 21 68,82 72,25
13 B 25 88,21 411,78 12 C 15 136,09 767,46 10 A 20 68,82 105,52
13 B 24 88,21 44791 12 C 14 136,09 789,66 10 B 26 68,82 14,92
13 B 23 88,21 484,04 12 C 13 136,09 811,87 10 B 25 68,82 92,80
13 B 22 88,21 520,19 12 C 12 136,09 834,10 10 B 24 68,82 128,93
13 B 21 88,21 556,28 12 C 11 136,09 856,28 10 B 23 68,82 165,06
13 B 20 88,21 589,55 12 D 18 136,09 826,71 10 B 22 68,82 201,21
13 B 19 88,21 611,76 12 D 17 136,09 848,92 10 B 21 68,82 237,30
13 B 18 88,21 633,98 12 D 16 136,09 871,08 10 B 20 68,82 270,57
13 B 17 88,21 656,19 12 D 15 136,09 893,30 10 B 19 68,82 292,78
13 B 16 88,21 678,35 12 D 14 136,09 915,50 10 B 18 68,82 315,00
13 C 22 88,21 755,92 12 D 13 136,09 937,71 10 B 17 68,82 337,21
13 C 21 88,21 792,01 12 D 12 136,09 959,94 10 B 16 68,82 359,37
13 C 20 88,21 825,28 12 D 11 136,09 982,12 10 C 22 68,82 436,94
13 C 19 88,21 847,49 12 D 10 136,09 1.004,32 10 C 21 68,82 473,03
13 C 18 88,21 869,71 12 D 9 136,09 1.015,42 10 C 20 68,82 506,30
13 C 17 88,21 891,92 11 A 25 101,55 0,01 10 C 19 68,82 528,51
13 C 16 88,21 914,08 11 A 24 101,55 36,14 10 C 18 68,82 550,73
13 C 15 88,21 936,30 11 A 23 101,55 72,27 10 C 17 68,82 572,94
13 C 14 88,21 958,50 11 A 22 101,55 108,42 10 C 16 68,82 595,10
13 C 13 88,21 980,71 11 A 21 101,55 144,51 10 C 15 68,82 617,32
13 C 12 88,21 1.002,94 11 A 20 101,55 177,78 10 C 14 68,82 639,52
13 C 11 88,21 1.025,12 11 B 26 101,55 87,18 10 C 13 68,82 661,73
13 D 18 88,21 995,55 11 B 25 101,55 165,06 10 C 12 68,82 683,96
13 D 17 88,21 1.017,76 11 B 24 101,55 201,19 10 C 11 68,82 706,14
13 D 16 88,21 1.039,92 11 B 23 101,55 237,32 10 D 18 68,82 676,57
13 D 15 88,21 1.062,14 11 B 22 101,55 273,47 10 D 17 68,82 698,78
13 D 14 88,21 1.084,34 11 B 21 101,55 309,56 10 D 16 68,82 720,94
13 D 13 88,21 1.106,55 11 B 20 101,55 342,83 10 D 15 68,82 743,16
13 D 12 88,21 1.128,78 11 B 19 101,55 365,04 10 D 14 68,82 765,36
13 D 11 88,21 1.150,96 11 B 18 101,55 387,26 10 D 13 68,82 781,57
13 D 10 88,21 1.173,16 11 B 17 101,55 409,47 10 D 12 68,82 809,80
13 D 9 88,21 1.184,26 11 B 16 101,55 431,63 10 D 11 68,82 831,98
12 A 26 136,09 0,01 11 C 22 101,55 509,20 10 D 10 68,82 854,18
12 A 25 136,09 77,89 11 C 21 101,55 545,29 10 D 9 68,82 865,28
12 A 24 136,09 114,02 11 C 20 101,55 578,56 9 B 25 61,67 0,01
12 A 23 136,09 150,15 11 C 19 101,55 600,77 9 B 24 61,67 36,14
12 A 22 136,09 186,30 11 C 18 101,55 622,99 9 B 23 61,67 72,27
12 A 21 136,09 222,39 11 C 17 101,55 645,20 9 B 22 61,67 108,42
12 A 20 136,09 255,66 11 C 16 101,55 667,36 9 B 21 61,67 144,51
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N G CD CC CR N G CD CC CR N G CD CC CR
9 B 20 61,67 177,78 8 E 14 312,20 371,57 6 D 11 139,91 395,05
9 B 19 61,67 199,99 8 E 13 312,20 399,78 6 D 10 139,91 417,25
9 B 18 61,67 22221 8 E 12 312,20 422,01 6 D 9 139,91 428,35
9 B 17 61,67 244,42 8 E 11 312,20 444,19 6 E 14 139,91 371,57
9 B 16 61,67 266,58 8 E 10 312,20 466,39 6 E 13 139,91 399,78
9 C 22 61,67 344,15 8 E 9 312,20 477,49 6 E 12 139,91 422,01
9 C 21 61,67 380,24 8 E 8 312,20 488,61 6 E 11 139,91 444,19
9 C 20 61,67 413,51 8 E 7 312,20 499,70 6 E 10 139,91 466,39
9 C 19 61,67 435,72 7 C 22 222,79 0,01 6 E 9 139,91 477,49
9 C 18 61,67 457,94 7 C 21 222,79 36,10 6 E 8 139,91 488,61
9 C 17 61,67 480,15 7 C 20 222,79 69,37 6 E 7 139,91 499,70
9 C 16 61,67 502,31 7 C 19 222,79 91,58 5 D 18 294,56 6,66
9 C 15 61,67 524,53 7 C 18 222,79 113,80 5 D 17 294,56 28,87
9 C 14 61,67 546,73 7 C 17 222,79 136,01 5 D 16 294,56 51,03
9 C 13 61,67 568,94 7 C 16 222,79 158,17 5 D 15 294,56 73,25
9 C 12 61,67 591,17 7 C 15 222,79 180,39 5 D 14 294,56 95,45
9 C 11 61,67 613,35 7 C 14 222,79 202,59 5 D 13 294,56 117,66
9 D 18 61,67 583,78 7 C 13 222,79 224,80 5 D 12 294,56 139,89
9 D 17 61,67 605,99 7 C 12 222,79 247,03 5 D 11 294,56 162,07
9 D 16 61,67 628,15 7 C 11 222,79 269,21 5 D 10 294,56 184,27
9 D 15 61,67 650,37 7 D 18 222,79 239,64 5 D 9 294,56 195,37
9 D 14 61,67 672,57 7 D 17 222,79 261,85 5 E 14 294,56 144,59
9 D 13 61,67 694,78 7 D 16 222,79 284,01 5 E 13 294,56 166,80
9 D 12 61,67 717,01 7 D 15 222,79 306,23 5 E 12 294,56 189,03
9 D 11 61,67 739,19 7 D 14 222,79 328,43 5 E 11 294,56 211,21
9 D 10 61,67 761,39 7 D 13 222,79 350,64 5 E 10 294,56 233,41
9 D 9 61,67 772,49 7 D 12 222,79 372,87 5 E 9 294,56 244,51
9 E 14 61,67 721,71 7 D 11 222,79 395,05 5 E 8 294,56 255,63
9 E 13 61,67 743,92 7 D 10 222,79 417,25 5 E 7 294,56 266,72
9 E 12 61,67 766,15 7 D 9 222,79 428,35 4 D 18 227,39 0,89
9 E 11 61,67 788,33 7 E 14 222,79 371,57 4 D 17 227,39 23,10
9 E 10 61,67 810,53 7 E 13 222,79 399,78 4 D 16 227,39 45,26
9 E 9 61,67 821,63 7 E 12 222,79 422,01 4 D 15 227,39 67,48
9 E 8 61,67 832,75 7 E 11 222,79 444,19 4 D 14 227,39 89,68
9 E 7 61,67 843,84 7 E 10 222,79 466,39 4 D 13 227,39 111,89
8 C 22 312,20 0,01 7 E 9 222,79 477,49 4 D 12 227,39 134,12
8 C 21 312,20 36,10 7 E 8 222,79 488,61 4 D 11 227,39 156,30
8 C 20 312,20 69,37 7 E 7 222,79 499,70 4 D 10 227,39 178,50
8 C 19 312,20 91,58 6 C 22 139,91 0,01 4 D 9 227,39 189,60
8 C 18 312,20 113,80 6 C 21 139,91 36,10 4 E 14 227,39 138,82
8 C 17 312,20 136,01 6 C 20 139,91 69,37 4 E 13 227,39 161,03
8 C 16 312,20 158,17 6 C 19 139,91 91,58 4 E 12 227,39 183,26
8 C 15 312,20 180,39 6 C 18 139,91 113,80 4 E 11 227,39 205,44
8 C 14 312,20 202,59 6 C 17 139,91 136,01 4 E 10 227,39 227,64
8 C 13 312,20 224,80 6 C 16 139,91 158,17 4 E 9 227,39 238,74
8 C 12 312,20 247,03 6 C 15 139,91 180,39 4 E 8 227,39 249,86
8 C 11 312,20 269,21 6 C 14 139,91 202,59 4 E 7 227,39 260,95
8 D 18 312,20 239,64 6 C 13 139,91 224,80 3 D 18 159,02 0,01
8 D 17 312,20 261,85 6 C 12 139,91 247,03 3 D 17 159,02 22,22
8 D 16 312,20 284,01 6 C 11 139,91 269,21 3 D 16 159,02 44,38
8 D 15 312,20 306,23 6 D 18 139,91 239,64 3 D 15 159,02 66,60
8 D 14 312,20 328,43 6 D 17 139,91 261,85 3 D 14 159,02 88,80
8 D 13 312,20 350,64 6 D 16 139,91 284,01 3 D 13 159,02 111,01
8 D 12 312,20 372,87 6 D 15 139,91 306,23 3 D 12 159,02 133,24
8 D 11 312,20 395,05 6 D 14 139,91 328,43 3 D 11 159,02 155,42
8 D 10 312,20 417,25 6 D 13 139,91 350,64 3 D 10 159,02 177,62
8 D 9 312,20 428,35 6 D 12 139,91 372,87 3 D 9 159,02 188,72
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N G CD CC CR —72 Disposar que el text esmentat es publiqui
3 E 1 159.02 13794 al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
3 E 13 159,02 160,15 Lleida, 19 de juliol de 2006
3 E 12 159,02 182,38 P N R
ILAR NADAL I REIMAT
3 E 11 159,02 204,56 Directora dels Serveis Territorials
3 E 10 159,02 226,76 a Lleida en funcions
3 E 9 159,02 237,86 Transcripcié literal del text signat per les parts
3 E 159,02 248,98
3 E 7 159,02 260,07 ACORD
2 D 18 93,39 0,90 de la Comissio paritaria de I’ Ajuntament de Lleida,
2 D 17 93,39 23,11 personal funcionari, per a I’1.1.2006 al 31.12.2008,
2 D 16 93,39 45,27 relatiu a adaptacié dels complements de catad-
2 D 15 93.39 67.49 leg i regularitzacio que figuren a I’Acord de con-
5 D 12 93’39 89’ 69 dicions laborals del personal funcionari
2 D 13 93’39 1 1’90 Als efectes de procedir a I’adaptacio dels com-
o ’ ’ plements de catalegi de regularitzaci6 que figuren
2 D 12 93,39 134,13 en I’Acord de condicions laborals del personal
2 D 11 93,39 156,31 funcionari de I’Ajuntament de Lleida pel 2006-
2 D 10 93,39 178,51 2008, remes al Departament de Treball per a la
5 D 9 9339 189.61 seva publicaci6 en data 19 de maig de 2006.
: : Reunida la comissio paritaria el dia 7 de ju-
2 E 14 93,39 138,33 P J
2 N 13 93’39 1 61’04 liol de 2006, ha adoptat els segiients acords:
5 E 12 93’39 1 83’27 1r. Substituir el punt 3 de I’apartat B de I’an-
5 E T 93’39 205’45 nex 1 pel que s’estableix a continuacio:
2 N 10 93’39 227’ 65 3. Complement especific:
B E 9 93’39 238’75 a) Complement de cataleg
2 E 8 93,39 249,87 Nivell segons Quantia any 2006
2 E 7 9339 260,96 anterior Acord nou Acord
17 550.36
(06.200.120) 16 .... ... 393.00
15 ... ... 246.41
14 ... .. 117.26
. 13 s 88.21
RESOLUCIO 12 e 136.09

TRI/2976/2006, de 19 de juliol, per la qual es dis-
posa la inscripcio i la publicacié de I’Acord de
la Comissié paritaria de I’ Ajuntament de Lleida,
personal funcionari per al’1.1.2006 al 31.12.2008,
relatiu a 'adaptacio dels complements de catad-
leg i regularitzacié que figuren al’Acord de con-
dicions laborals del personal funcionari (codi de
conveni niim. 2501062).

Vist el text de I’ Acord de la Comissio paritaria
de I’Ajuntament de Lleida, personal funcionari
per al’1.1.2006 al 31.12.2008, relatiu a I’adaptacié
dels complements de cataleg i regularitzacié que
figuren a I’Acord de condicions laborals del
personal funcionari, subscrit el dia 7 de juliol de
2006, i de conformitat amb el que estableixen
P’article 90.213 del Reial decret legislatiu 1/1995,
de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de I'Estatut dels treballadors; 'article 2.b)
del Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, so-
bre registre i diposit de convenis col-lectius de
treball; I’article 11.2 de la Llei organica 4/1979,
de 18 de desembre, de ’Estatut d’autonomia de
Catalunya, i altres normes d’aplicacid,

REsoLc:

—1 Disposar la inscripcié de I’Acord de la
Comissi6 paritaria de I’Ajuntament de Lleida,
personal funcionari, per a1’1.1.2006 al 31.12.2008,
relatiu a I’adaptacié dels complements de cata-
leg i regularitzacié que figuren a I’Acord de con-
dicions laborals del personal funcionari, al Re-
gistre de convenis dels Serveis Territorials del
Departament de Treball i Industria a Lleida.

1.

GRUP A De 0 fins 529.74 euros
GRUPB .... De 0 fins 783.59 euros
GRUPC .... De 0 fins 1123.81 euros
GRUPD ... De 0 fins 1184.26 euros
GRUPE De 137.94 fins 843.84 euros

(taula desglossada a I’annex 12)
2. complement de regularitzaci6 de ’article 15.

2n. Incloure un annex 12, abans de la Dispo-
sici6 Final, el qual s’adjunta a aquest document.

Lleida, 7 de juliol de 2006

Per la Corporacié

Lluis Pere Alonso Ballester

José Luis Solans Pueyo

Ignacio Mateos Garcia del Busto
Miquel Puertas Farras
Signatures illegibles

Pels Sindicats
Xavier Izquierdo Abad
Xavier Vallmanya Subirada

Ivan Gascon Quintanilla
Pedro Iglesias Ramon
Lluis Robles Masegosa
Signatures il-legibles

La secretaria d’actes
Maria José Arias Aldavert
Signatura il-legible

ANNEX 12

N=Nivell; G=Grup; CD=Complement dest{; CC=Com-
plement cataleg; CR=Complement regularitzacio

N G CD CC CR
17 A 30 550,36 0,01
17 A 29 550,36 98,70
17 A 28 550,36 134,84
17 A 27 550,36 170,99
17 A 26 550,36 267,54
17 A 25 550,36 345,42
17 A 24 550,36 381,55
17 A 23 550,36 417,68
17 A 22 550,36 453,83
17 A 21 550,36 489,92
17 A 20 550,36 523,19
17 B 26 550,36 432,59
17 B 25 550,36 510,47
17 B 24 550,36 546,60
17 B 23 550,36 582,73
17 B 22 550,36 618,88
17 B 21 550,36 654,97
17 B 20 550,36 688,24
17 B 19 550,36 710,45
17 B 18 550,36 732,67
17 B 17 550,36 754,88
17 B 16 550,36 777,04
16 A 30 393,00 4,85
16 A 29 393,00 103,54
16 A 28 393,00 139,68
16 A 27 393,00 175,83
16 A 26 393,00 272,38
16 A 25 393,00 350,26
16 A 24 393,00 386,39
16 A 23 393,00 422,52
16 A 22 393,00 458,67
16 A 21 393,00 494,76
16 A 20 393,00 528,03
16 B 26 393,00 437,43
16 B 25 393,00 515,31
16 B 24 393,00 551,44
16 B 23 393,00 587,57
16 B 22 393,00 623,72
16 B 21 393,00 659,81
16 B 20 393,00 693,08
16 B 19 393,00 715,29
16 B 18 393,00 737,51
16 B 17 393,00 759,72
16 B 16 393,00 781,88
15 A 30 246,41 6,56
15 A 29 246,41 105,25
15 A 28 246,41 141,39




